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LEONARDO: CONTENTO (UILM), PROFUMO INDICHI STRATEGIE PER 
CRESCITA 
IL TESTO INTEGRALE DELL’AGENZIA DI STAMPA ADN KRONOS 

(AdnKronos) - Scoprire le carte su quelle che sono le strategie per la crescita e gli 

investimenti in nuove tecnologie e prodotti di Leonardo. E' questa la richiesta che i sindacati 

avanzeranno all'amministratore delegato di Leonardo, Alessandro Profumo, nell'incontro 

convocato per questo pomeriggio, alle 16,30, presso la sede di Piazza Montegrappa. Ad 

annunciarlo è il segretario nazionale della Uilm, Giovanni Contento. "E' un fatto molto positivo 

che Profumo ci incontri", premette il dirigente sindacale. Così come è positiva, dice, la scelta 

di Profumo di "costituire una struttura centrale commerciale e di supporto logistico". "Ora - 

evidenzia Contento - a Profumo chiederemo di conoscere le linee di crescita per scongiurare 

il rischio di un ridimensionamento del gruppo e gli investimenti che intende mettere in campo 

per nuove tecnologie e prodotti". Altro punto sul quale bisogna fare chiarezza, sottolinea 

Contento, sono "gli investimenti sul turboprop per realizzare il nuovo velivolo che deve 

sostituire l'Atr" mentre "va fatta poi chiarezza sul futuro del settore dello spazio". Per 

Contento, inoltre, "deve essere ridisegnato il perimetro delle attività industriali che 

attualmente fanno capo alle singole divisioni perché l'attuale configurazione interrompe le 

sinergie nello sviluppo di prodotti tra civile e militare. Le attuali divisioni poi - aggiunge - 

hanno creato steccati all'interno degli stessi siti". In questo quadro, centrale, per Contento, 

deve essere "l'avvio di un nuovo corso di relazioni sindacali che siano improntate a una vera 

partecipazione e non intrattenimento". Il segretario nazionale della Uilm dice poi di 

apprezzare "l'attenzione di Profumo nei confronti dei dipendente considerate risorse 

importante". Attenzione che si è già manifestata in atti concreti come la rimozione dei tornelli   

al bar e alla mensa nella sede del gruppo. 
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